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Références

Rémi
DELEKTA

Coach professionnel
Formateur
(management, Process
com', Karpman) 
Consultant

Contact

Coaching professionnel 

Executive Master coaching et transformations des
organisations publiques - Paris Dauphine  - 2019 
Approche narrative - Collectif narratif - 2021
Approche systémique et théorie des organisations
de Berne ( F. Vergonjeanne) - 2019
Affiliation EMCC

Communication interpersonnelle 

Process Communication Model ( PCM ) - Kahler
Communication France - 2016
Karpman Process Model (KPM) - Kahler
Communication France - 2017
Diagnostic personnel de résistance aux jeux
psychologiques (DPR) - Training is Art - 2023

Management 
Master ESCP Business School - Diplom Kaufmann -
2002 

APHP, CHU de Bordeaux,  Hôpital Foch, CHIC
de Créteil, CH de Tarbes-Lourdes, CH de Saint-
Malo, CH de Perpignan, APEI Centre-Manche,
Centre Départemental de l'Enfance 50,  CH de
Saint-Lô, CHU Clermont-Ferrand, CH Saint-
Laurent-du-Maroni

Etablissements de santé et sociaux

CNEH, Ecole Nationale de la Magistrature, 
 Groupe Mines Telecom, MGEN, ARS
Bourgogne-Franche-Comté,

Autres structures 
remi@doremi-formation.fr

+33 6 13 04 81 05

Coach, DRH, formateur, auteur.
J'accompagne des cadres, médecins et
dirigeants d'hôpitaux et d'EHPAD pour

développer leur aisance dans le
management, leur capacité à diffuser de

l'énergie et prévenir les conflits.
 

J'utilise des outils simples et bluffants
pour améliorer la communication, la
tolérance et la connaissance de soi 

( Process Com', triangle de Karpman)
Un seul ennemi juré : la sinistrose, contre

laquelle je lutte, armé d'humour et
d'autodérision !

 
15 ans d'expérience comme DRH

hospitalier. Conduite d'une fusion, de 2
plans de retour à l'équilibre et autres

projets d'ampleur.
L'absentéisme, la QVT, la gouvernance à

l'hôpital, ça me parle !
 

Mon truc en plus ? Je crée et monte des
comédies musicales. J'anime des

séminaires de teambuilding en faisant
chanter les participants et en les invitant

à créer leurs propres chansons pour
parler de leurs valeurs et de leur

organisation 

15 ans d'expérience de dirigeant hospitalier

Musicien et chef de choeur

Développer l'intelligence de soi pour sortir de la

sinistrose

Parcours

Formateur certifié en : 

Direction d' établissements de santé
Diplôme  de directeur d'hôpital - Ecole des Hautes
Etudes en Santé Publique ( EHESP) - 2008


